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LES 15 PREMIERS MÉTIERS EXERCÉS (EN FAP 225)

Le métier de « Professeurs du secondaire » relève totalement ou partiellement de l’OPCO
« AKTO ». Ce métier compte 34 248 salariés dans les activités économiques totalement ou
partiellement couvertes par l’OPCO en région, soit 16 % des effectifs associés à l’OPCO.

Famille professionnelle
Effectifs
salariés
OPCO

Part du
métier

Métier en
tension

Professeurs du secondaire 34 248 16 %

Agents d'entretien de locaux 33 732 16 %

Professeurs des écoles 26 235 12 %

Serveurs de cafés restaurants 18 938 9 %

Cuisiniers 12 709 6 %

Attachés commerciaux 11 976 6 %

Cadres administratifs, comptables et financiers (hors juristes) 10 838 5 %

Agents de sécurité et de surveillance 10 260 5 %

Employés des services au public 9 702 5 %

Agents administratifs divers 9 432 4 %

Ouvriers non qualifiés de l'emballage et manutentionnaires 8 273 4 %

Employés de l'hôtellerie 7 238 3 %

Surveillants d'établissements scolaires 6 876 3 %

Techniciens des services administratifs 6 861 3 %

Ouvriers qualifiés du magasinage et de la manutention 6 770 3 %

Sources : Insee – Actifs salariés en emploi – RP au lieu de résidence ; Traitement Carif-Oref – Les métiers en tension en Provence - Alpes - Côte d’Azur :
État des lieux et facteurs de tension, Panorama, n° 3 –Traitement Carif-Oref.
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LES MÉTIERS QUI RECRUTENT

Famille professionnelle Projets de
recrutement

Difficultés
de

recrutement
Emplois

saisonniers

Professeurs du secondaire + oui non

Agents d'entretien de locaux ++ oui non

Professeurs des écoles + non non

Serveurs de cafés restaurants ++ oui oui

Cuisiniers ++ oui oui

Attachés commerciaux ++ oui non

Cadres administratifs, comptables et financiers (hors juristes) + oui non

Agents de sécurité et de surveillance ++ non oui

Agents administratifs divers ++ non non

Ouvriers non qualifiés de l'emballage et manutentionnaires ++ oui oui

Employés de l'hôtellerie ++ oui oui

Surveillants d'établissements scolaires + non non

Techniciens des services administratifs + oui non

Ouvriers qualifiés du magasinage et de la manutention ++ non non

Professeurs du supérieur + non non

Aides de cuisine, apprentis de cuisine et employés polyvalents
de la restauration ++ non oui

Formateurs ++ oui non

Secrétaires bureautiques et assimilés ++ non non

Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) + oui non

Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique + non non

Conducteurs et livreurs sur courte distance ++ oui non

Maîtres d'hôtel + oui oui

Sources : France Travail, Crédoc – BMO – Traitement Carif-Oref ; OPCO – Compléments qualitatifs – Traitement Carif-Oref.
Projets de recrutement : ++ ou + selon le volume envisagé. Oui : Métier dont la part des projets de recrutement jugés a priori difficiles est supérieure à
la moyenne tous métiers (44,5 %) et/ou dont la part des projets de recrutement saisonniers est supérieure à la moyenne tous métiers (44,0 %).
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CHAMP D’APPLICATION

Libellé des branches, regroupements de branches ou statuts d’entreprises IDCC

Activités du déchet

Cafétérias et assimilés (chaînes)

Commerce de gros

Commerce de quincaillerie (cadres, employés-personnel de maîtrise)

Enseignement privé indépendant

Enseignement privé non lucratif (EPNL)

Entretien textile

Établissements agricoles privés

Hôtels, cafés, restaurants

Industrie du bois et importation du bois

Intérimaires des entreprises de travail temporaire et permanents

Maisons d'étudiants

Manutention et nettoyage aéroportuaire

Organismes de formation

Portage salarial

Prévention - Sécurité

Propreté et services associés

Restauration de collectivités

Restauration ferroviaire

Restauration rapide

Scieries agricoles et exploitations forestières

Services de l'eau

Sociétés concessionnaires ou exploitantes d'autoroutes ou d'ouvrages routiers

Transport aérien

Sources : Légifrance – Arrêtés des 29 mars et 9 mai 2019.
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